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３． 研修事業の本格的始動 

(3) 特別講座（1974年-2006年）、生命保険経営セミナー（LIMSTE: Life Insurance 

Management Seminar for Top Executives）（1974年）の開催 

 

特別講座の開催 

定期セミナー以外の研修生は、当財団設立時から毎年引き受けてきたところであるが、OLIS

セミナー開始以降は特別講座として OJTを実施し、アジア各国から要請のあったそれぞれの

テーマについて研修生を受け入れてきた。平成 11年（1999年）度から中国からの要請を受け

て積極的な受け入れを展開してきたが、毎年 20名以上の研修生が参加するようになってき

たため、平成 19年（2007年）度からは上海財経大学との協働で中国語による OLIS Chinese

セミナーを開催することとした。 

 

 

 特別講座インドネシア（1990年）     特別講座ベトナム（1996年） 

 

  

特別講座中国（2005年） 
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特別講座の開催 

年度 参加国 参加者数 主な研修内容 

昭和 49年 

（1974年） 

台湾 

韓国 

インドネシア 

1名 

7名 

1名 

外野経営、営業教育 

保険経理、団体保険、査定・保全 

コンピューター 

昭和 50年 

（1975年） 

台湾 

韓国 

インドネシア 

ニュージーランド 

2名 

4名 

5名 

1名 

外野経営、営業教育 

団体保険、査定・保全 

コンピューター、外野経営、営業教育 

コンピューター 

昭和 51年 

（1976年） 

韓国 

インドネシア 

5名 

5名 

団体保険、査定・保全 

コンピューター、外野経営、営業教育 

昭和 52年 

（1977年） 

台湾 

韓国 

インドネシア 

ブラジル 

2名 

3名 

3名 

3名 

危険選択、外野経営、営業教育 

コンピューター 

コンピューター 

コンピューター、外野経営 

昭和 53年 

（1978年） 

台湾 

韓国 

インドネシア 

2名 

1名 

2名 

コンピューター、外野経営、営業教育 

コンピューター 

保険料収納 

昭和 54年 

（1979年） 

台湾 

韓国 

1名 

3名 

コンピューター 

コンピューター 

昭和 56年 

（1981年） 
韓国 4名 保全、経理、営業、実務全般 

昭和 57年 

（1982年） 
台湾 1名 コンピューター 

昭和 58年 

（1983年） 
シンガポール 2名 営業、営業教育 

昭和 59年

（1984年） 

インドネシア 

シンガポール 

3名 

2名 

コンピューター 

営業、営業教育 

昭和 60年 

（1985年） 
韓国 2名 新契約、保全 

昭和 61年

（1986年） 

台湾 

韓国 

ブラジル 

2名 

7名 

1名 

生保の自由化、コンピューター 

商品、数理、収納、営業、危険選択 

事務の機械化、商品開発 

昭和 62年 

（1987年） 
韓国 3名 数理、営業教育 

昭和 63年

（1988年） 

韓国 

インドネシア 

10名 

6名 

コンピューター、標準下体、商品開発、数理 

危険選択、死亡率調査 

平成 1年 

（1989年） 

台湾 

韓国 

4名 

8名 

会計、資産運用、コンピューター 

数理、コンピューター、労務、財務 

平成 2年 

（1990年） 

台湾 

韓国 

インドネシア 

マレーシア 

6名 

2名 

3名 

2名 

営業、営業教育 

数理、コンピューター 

数理、コンピューター 

営業、財務、危険選択、継続率 

平成 3年 

（1991年） 

台湾 

韓国 

4名 

4名 

契約査定、再保険、団体保険 

実務研修（OJT）、営業、コンピューター 
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インドネシア 4名 コンピューター、数理、不動産 

平成 4年 

（1992年） 

台湾 

韓国 

インドネシア 

ブラジル 

シンガポール 

3名 

6名 

1名 

1名 

4名 

年金保険、年金数理、保険料銀行振替 

実務研修（OJT）、営業 

数理、コンピューター、不動産 

検診センター 

組織、経営効率 

平成 5年 

（1993年） 
韓国 9名 実務全般、再保険、数理、危険選択、EDP 

平成 6年

（1994年） 

台湾 

韓国 

インドネシア 

ブラジル 

1名 

8名 

2名 

2名 

再保険 

営業教育、再保険 

人間ドック事務管理 

システム 

平成 7年

（1995年） 

台湾 

ブラジル 

中国 

21名 

1名 

4名 

営業 

システム 

業務、財務、会計 

平成 8年 

（1996年） 

台湾 

ブラジル 

ベトナム 

ロシア 

5名 

1名 

2名 

1名 

業務 

システム 

数理、コンピューター、システム 

実務全般、数理 

平成 9年 

（1997年） 

韓国 

ベトナム 

タイ 

3名 

2名 

6名 

企業年金 

数理、コンピューター 

営業教育、年金支払 

平成 10年 

（1998年） 

台湾 

韓国 

ベトナム 

3名 

1名 

3名 

財務、再保険 

数理実務（OJT） 

査定、商品開発、約款、算出方法書 

平成 11年 

（1999年） 

台湾 

韓国 

インドネシア 

シンガポール 

中国 

ベトナム 

タイ 

50名 

11名 

13名 

1名 

7名 

2名 

2名 

機関経営、増員、新契約 

機関経営 

不動産、死亡率の補整法 

不動産 

事務管理 

団体保険 

団体保険 

平成 12年 

（2000年） 

インドネシア 

中国 

1名 

2名 

不動産 

危険選択、支払査定 

平成 13年

（2001年） 
中国 2名 契約管理、営業管理 

平成 14年 

（2002年） 
中国 6名 事務管理、システム、再保険 

平成 15年 

（2003年） 
台湾 3名 破綻処理と早期健全化 

平成 16年

（2004年） 
中国 22名 新集中事務フロー研究 

平成 17年 

（2005年） 
中国 25名 日本の生命保険事情、人事、統治、商品 

平成 18年 中国 25名 生命保険概要・変遷、統治、リスク管理、保険



4 

 

（2006年） 関連法令、監督 

 

生命保険経営セミナーの開催 

昭和 49年（1974年）には、インドネシアの生命保険会社の健全な発展と同国の生命保険業

界との親善および相互理解を図るため、保険監督官を含めた生命保険会社の社長を対象と

して生命保険経営セミナー（LIMSTE: Life Insurance Management Seminar for Top 

Executives）を 10名の参加者を迎えて開催した。 

（LIMSTEテーマ） 

生命保険事業の概況と問題点 外野制度と支給規定 日本の生命保険会社の視察 

保険会社の監督 内務組織と料金事務  

保険種類 事務の機械化と合理化  

 


